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De zorgverzekering  
via gemeente Utrecht:   
de U-polis

Jouw voordelen van de gemeentepolis
✓  �Gemeente Utrecht betaalt mee aan de premie
✓  �Uitgebreide vergoedingen voor tandarts, orthodontie,  

fysiotherapie en brillen
✓  �Geen wachttijd: meteen je vergoeding gebruiken
✓  �Je bent welkom! Zorg en Zekerheid kijkt niet naar leeftijd  

of gezondheid
 

Zorg en Zekerheid en gemeente Utrecht bieden samen de U-polis 
aan. Dit is een zorgverzekering speciaal voor mensen met een 
lager inkomen. Met de gemeentepolis heb je de basisverzekering 
Zorg Zeker Polis. Je kunt kiezen uit twee aanvullende verzekeringen: 
Utrecht-Standaard en Utrecht-Top. Voor iedereen is er een  
passende verzekering.



Overstappen naar de gemeentepolis is makkelijk
•   �Ga naar gezondverzekerd.nl/utrecht en kies de aanvullende  

verzekering die bij je past.
•   �Je kunt overstappen tot en met 31 december 2023.
•   �Wij zeggen de zorgverzekering die je nu hebt voor je op.  

Je hoeft hier zelf niets voor te doen.
•   �Je kunt in 2024 direct gebruikmaken van de vergoedingen.  

Er is geen wachttijd en lopende behandelingen nemen we over.

Hulp of advies nodig?
Wij helpen je graag. Kijk op zorgenzekerheid.nl/utrecht of bel ons op  
071 - 582 58 25.

http://gezondverzekerd.nl/utrecht
http://zorgenzekerheid.nl/utrecht


Verschillen tussen   
Utrecht-Standaard  
en Utrecht-Top

AV-Gemeente Standaard AV-Gemeente Top

Tandarts 100% maximaal € 250,- 100% maximaal € 500,-

Gezond maken gebit  
(sanering)

X € 1.500,-

Orthodontie X € 2.000,-

Ongevallendekking 
tandheelkunde

€ 10.000,- € 10.000,-

Fysiotherapie/ 
oefentherapie

9 behandelingen (dit is inclusief 
maximaal 9 behandelingen  
manuele therapie)

20 behandelingen fysiotherapie 
en 20 extra behandelingen bij  
een chronische indicatie 
(dit is inclusief maximaal 9  
behandelingen manuele therapie)

Beweegprogramma’s  
per 2 kalenderjaren

100% maximaal € 500,- 100% maximaal € 500,-

Brillen en lenzen  
per 3 kalenderjaren

Enkelvoudig 100% max. € 100,-  
Multifocaal max. € 150,-

Enkelvoudig 100% max. € 100,- 
Multifocaal max. € 200,-

Vervangende mantelzorg X 15 dagen

Eigen bijdrage kraamzorg 
en bevalling zonder 
medische noodzaak 
in het ziekenhuis

100% vergoeding eigen bijdrage 
kraamzorg, € 300,- eigen bijdrage 
bevalling zonder medische  
noodzaak in het ziekenhuis

100% vergoeding eigen bijdrage 
kraamzorg, € 300,- eigen bijdrage 
bevalling zonder medische  
noodzaak in het ziekenhuis

Eigen bijdrage Wlz/Wmo 
via het CAK (thuiszorg)

€ 370,- € 370,-

Preventieve cursussen 50% maximaal € 115,- 100% maximaal € 150,-

Eigen bijdrage 
hulpmiddelen

€ 250,- (deze vergoeding geldt 
voor de eigen bijdrages van een 
hoortoestel (per oor), pruik en 
steunpessarium samen)

€ 250,- voor eigen bijdrage 
hoortoestel (per oor) én € 250,- 
voor eigen bijdrages pruik en 
steunpessarium

Anticonceptie vanaf 21 jaar
100% 
(exclusief GVS-eigen bijdrage)

100% 
(exclusief GVS-eigen bijdrage)

Disclaimer: aan het overzicht hierboven kunnen geen rechten worden ontleend.
Bekijk de polisvoorwaarden voor een volledig overzicht van alle voorwaarden en vergoedingen.


